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Wir sind ein innovatives, mittelständisches Familienunternehmen mit rund 135 Mitarbeitern und 
fertigen seit fast 40 Jahren erfolgreich individuelle Spezialkoffer für die Industrie. Wir suchen zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt für unser Tochterunternehmen, den Onlineshop www.koffermarkt.com, 
an unserem Standort in Hörstel in Vollzeit Unterstützung als   

Leitung E-Commerce (m/w/d) 

Ihre Aufgaben 

 Weiterentwicklung und Optimierung des bestehenden Shopsystems auf Basis von Shopware 
mit dem Ziel der Ergebnissteigerung 

 Fachliche und disziplinarische Führung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 Überwachung, Steuerung und Optimierung der operativen Prozesse und des Tagesgeschäfts  
 Planung und Abstimmung von Maßnahmen mit dem Online Marketing Manager 
 Direkte Berichterstattung an die Geschäftsführung 
 Steuerung von Dienstleistern 

Wir wünschen uns von Ihnen 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung, gerne auch Studium, aus dem Bereich Wirtschaft / 
Medien oder vergleichbar 

 Mehrjährige Führungs- und Berufserfahrung im Bereich E-Commerce und Onlinemarketing 
 Ausgeprägte hohe Internetaffinität und Interesse an neuen Entwicklungen in E-Commerce, 

SEO, SEM und Social Media 
 Technische Affinität und Prozessverständnis  
 Hervorragendes Zahlenverständnis sowie Analyse- und Konzeptionskompetenz 
 Erfahrung in Webtechnologien (PHP bzw. Smarty, MySQL, HTML, CSS)  
 Idealerweise Erfahrung im Umgang mit Shopware und Descartes Pixi 
 Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen und eine ausgeprägte 

Kommunikationsfähigkeit 
 Vertriebsaffines, kaufmännisches und unternehmerisches Denken 

Freuen Sie sich auf 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit der Möglichkeit, sich einzubringen und zu engagieren 
 Ein fachlich gut ausgebildetes, kollegiales Team mit hoher Leistungsmotivation 
 Eine gründliche Einarbeitung in das neue Aufgabenfeld 
 Die Möglichkeit, optional teilweise vom Home Office aus zu arbeiten 
 Das Angebot zum Leasen eines Business-Bikes 
 Die Möglichkeit einer Altersvorsorge durch Gehaltsumwandlung 
 Eine anteilige Gewinnbeteiligung in Form einer Mitarbeiterprämie 

 
Bei uns erwartet Sie eine kreative und abwechslungsreiche Tätigkeit. In einem kleinen Team mit 
flachen Hierarchien finden Sie ein angenehmes Arbeitsumfeld und vielfältige Gestaltungs-
möglichkeiten. 
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Möchten Sie in Zukunft zu unserem Team gehören? Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen 
inklusive Gehaltsvorstellung per E-Mail. Herr Günter Walter steht Ihnen für Fragen auch gerne 
telefonisch zur Verfügung. 

 
bwh Spezialkoffer GmbH 
Herr Günter Walter 
Saltenwiesestiege 54 
48477 Hörstel-Bevergern 
Telefon: 05459 9339-23   
E-Mail: personal@bwh-koffer.de   
Web: www.bwh-koffer.de 
Shop: www.koffermarkt.com       
 
Wir freuen uns auf Sie! 
 


