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Wir sind ein innovatives, mittelständisches Familienunternehmen mit rund 130 Mitarbeitern und 

fertigen seit fast 40 Jahren erfolgreich individuelle Spezialkoffer für die Industrie. Wir suchen zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt an unserem Standort in Hörstel in Vollzeit und Festanstellung im Bereich 

B2C und B2B einen Mitarbeiter als 

E-Commerce Online Marketing Manager (m/w/d) 
 

Deine Aufgaben: 

• Eigenverantwortliche Entwicklung, Controlling und Optimierung aller Online- und 

Performance-Marketing-Kampagnen (SEO, SEA, Affiliate, E-Mail Marketing (B2C & B2B), 

Marktplätze, Preissuchmaschinen etc.) 

• Steuerung und fortlaufende Optimierung unserer Dynamic Pricing Strategien 

• Erstellung von Online Aktionen und der geeigneten Werbemittel 

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung, Optimierung und Strukturierung der Website (B2B) 

und des Onlineshops (B2C) 

• Steuerung externer Dienstleister 

• Erstellung von redaktionellen Inhalten für unsere Blogs sowie Social Media  

• Unterstützung bei der Entwicklung und Implementierung von Marketing-Automatisierungen  

• Ganzheitliche Betrachtung des Marketing-Funnels von Erst-Kontakt bis hin zum Abschluss 

• Erarbeitung und Optimierung von Maßnahmen zur digitalen Lead-Generierung wie 

Landingpages, Anzeigen  

Wir wünschen uns von Dir: 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich E-Commerce / Online Marketing  

• Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung, idealerweise der Fachrichtung 

Medienkommunikation, BWL, Online Marketing oder vergleichbare Qualifikation 

• Umfassendes Verständnis für KPIs, Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen und die Performance 

eines Onlineshops 

• Sehr gute Kenntnisse in Webcontrolling-Tools (Google Analytics) sowie Dynamic Pricing und 

Marktplatzanbindung (Channelpilot) 

• Analytische Denke und ein sehr gutes Zahlen- und Prozessverständnis 

• Affinität für moderne Webtechnologien 

• Erfahrungen in Shopware und Wordpress vorteilhaft 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

Freu Dich auf: 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit der Möglichkeit, sich einzubringen und zu engagieren 

• Ein fachlich gut ausgebildetes, kollegiales Team mit hoher Leistungsmotivation 

• Eine gründliche Einarbeitung in das neue Aufgabenfeld 

• Die Möglichkeit, optional teilweise vom Home Office aus zu arbeiten 

• Das Angebot zum Leasen eines Business-Bikes 

• Die Möglichkeit einer Altersvorsorge durch Gehaltsumwandlung 

• Eine anteilige Gewinnbeteiligung in Form einer Mitarbeiterprämie 
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Bei uns erwartet Dich eine kreative, herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit. In einem 

kleinen Team mit flachen Hierarchien und großem Wachstumspotenzial findest Du ein angenehmes 

Arbeitsumfeld und vielfältige Mitgestaltungsmöglichkeiten sowie eine sorgfältige Einarbeitung.  

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail! Bitte gib auch Deine 

Gehaltsvorstellung sowie Deinen frühestmöglichen Eintrittstermin an. 

bwh Spezialkoffer GmbH 

Günter Walter 

Saltenwiesestiege 54 

48477 Hörstel-Bevergern 

Tel.: 0 54 59 / 93 39-23 

E-Mail: personal@bwh-koffer.de 

 

Wir freuen uns auf Dich! 


